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厚生労働省「人事労務マガジン」に関する情報のご紹介について 

 

時下、益々ご清祥のこととお慶び申し上げます。平素は、本会の活動に対しまして、格別

のご高配を賜り厚く御礼申し上げます。 

さて、全建では、令和８年度事業計画書の「３．労働環境の整備（賃上げ、働き方改革等）

と人材確保」において、関連する各事項についての情報提供を行うこととしております。 

今般、厚生労働省「人事労務マガジン（第 247 号）」では、次の内容について紹介があり

ました。 

■ハラスメント事案解決の専門家派遣 

■女性活躍推進のコンサルティング支援 

■高度外国人材活躍推進コーディネータによる伴走型支援 

■団体等検定制度についての出張相談会開催 等 

つきましては、適宜、貴会会員企業の皆様へご活用いただけますよう、周知賜りますよう、

よろしくお願い申し上げます。 

 

【厚生労働省「人事労務マガジン」】 

https://www.mhlw.go.jp/stf/seisakunitsuite/bunya/merumaga_page.html

  
 

 
以上 

（担当：労働部 山崎（直）・浜崎） 


